
 

แบบฟอร์มที่ 3 
แบบติดตามประเมินผลแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  

ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
 

 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2563-31 มีนาคม 2564) 
 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2563-30 กันยายน 2564) 
 
ชื่อชมรม    STORNG CHAUAT หน่วยงาน ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอชะอวด  
สถานที่ต้ัง   60 ถนนรถไฟสาย 2 ต าบลชะอวด อ าเภอชะอวด จังหวัดนครศรีธรรมราช 80180   
ชื่อผู้ประสานงาน นายวิเชียร  สังขานุ โทรศัพท์  081-3709318   
จ านวนกิจกรรมที่ก าหนดตามแผนการด าเนินงาน ทั้งสิ้น ๔ กิจกรรม 
จ านวน กิจกรรมที่ด าเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 ๒ กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณที่ใช้ด าเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 รวม ๔๘,๐๐๐ บาท 

 จากงบประมาณปกติของหน่วยงาน รวมทุกกิจกรรม จ านวน ๔๘,๐๐๐ บาท 
 จากงบประมาณอื่น ๆ รวมทุกกิจกรรม จ านวน ๐  บาท 

รายละเอียด ดังน้ี 
 

กิจกรรม ผลส าเร็จ งบประมาณ 
ที่ใช ้

(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผดิชอบ 

ระยะเวลาที่ด าเนินการปีงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖4 ผลการด าเนินการ 
ผลลัพธ์ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์ 

เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.

63) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.

64) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

64) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.  

๖4) 
1. กิจกรรมอบรมให้ความรู้เรื่อง
คุณธรรมจริยธรรม 

๙๔  ๑๕,๐๐๐ สสอ.ชะอวด            ด าเนินการแล้ว 

2. กิจกรรมประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใส 

๙๔  ๐ สสอ.ชะอวด     ด าเนินการแล้ว 

3. กิจกรรมเชิดชูผู้มีคุณธรรม
จริยธรรมในองค์กร 

๙๔  ๓,๐๐๐ สสอ.ชะอวด     ด าเนินการแล้ว 

๔.กิจกรรมสืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีไทย 

๙๔  ๓๐,๐๐๐ สสอ.ชะอวด     ด าเนินการแล้ว 
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ค าอธิบาย : ผลส าเร็จเชิงปริมาณ คือ จ านวนคน จ านวนหน่วยงาน จ านวนชุมชน 
   ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ คือ คุณภาพชีวิต ความพึงพอใจ การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมซึ่งมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการ 
 

 

ปัจจัยแห่งความส าเร็จในการด าเนินงาน 
    
    

อุปสรรค/ปัญหา/ข้อสังเกต จากการด าเนินงาน 
 มีงานด่วน เข้ามาแทรก ท าให้บางกิจกรรมไม่เป็นไปตามแผย   
    

ข้อเสนอแนะ แนวทางในการปรับปรุงการด าเนินงานในปีงบประมาณถัดไป 
    
    
 

 

 

 

 

 

 

 

 หมายเหตุ ส่ งข้ อมู ล รายงานการด า เนิ น งานชมรมจริ ย ธรรม  ผ่ านทางไป รษ ณี ย์ อิ เล็ กท รอ นิ กส์ 
moph.moral@gmail.com ของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ตามก าหนดเวลา ดังน้ี  
  (1) รอบ 6 เดือน จัดส่งข้อมูลภายในวันที่ 15 มีนาคม 2564   (2) รอบ 12 เดือน จัดส่งข้อมูลภายในวันที่ 15 กันยายน 2564 
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ลงช่ือ        ผูร้ายงาน 
       ( นายนิพนธ์  รัตนคช ) 
ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอชะอวด 
  ผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน 
 หรือผู้ที่ได้รับมอบอ านาจให้ปฏิบัติราชการแทน 
 วันที่ 27 เดือน สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 



 

 
 
 
 


